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EMERGENZA ALLA SEZIONE LAVORO DEL TRIBUNALE DI PADOVA

I Segretari Generali di CGIL, CISL e UIL di Padova hanno incontrato il nuovo Presidente del Tribunale dott. Mario Fabiani per esaminare la situazione della Sez. Lavoro dello stesso Tribunale di Padova.

Dall'incontro è emersa la criticità dell’organico, che prevederebbe quattro magistrati, numero già di per sé inadeguato e insufficiente visto l'alto numero di procedimenti, ma che in realtà, per varie ragioni, consta di soli due magistrati, con il rischio che presto potranno ridursi ad uno, considerato che il CSM ha disposto il trasferimento alla Corte d’Appello di Venezia di uno di questi.

Ipotesi che le OO.SS. intendono contrastare perché ne deriverebbe nocumento ai lavoratori in attesa di vedere affrontata la propria causa di lavoro, già oggi alle prese con tempi lunghi di attesa.

Le iniziative intraprese dal Presidente, che trovano la condivisione del Sindacato Confederale, operano su due piani con tre possibilità:

· la prima riguarda la richiesta avanzata alla Corte di Appello di Venezia sul posticipare il trasferimento del Magistrato dal Tribunale di Padova;

· la seconda riguarda la richiesta di assegnazione al settore lavoro del Tribunale di Padova, da dicembre e per un anno, di un Magistrato distrettuale della Corte d’Appello di Venezia

· la terza, di piano diverso, riguarda l’attivazione urgente di concorsi richiesta al CSM.

Le prime due soluzioni rispondono al problema contingente, mentre la richiesta al CSM di pubblicazione urgente in forma straordinaria di copertura dei due posti vacanti alla sezione lavoro , risponde all'esigenza strutturale di quantomeno coprire effettivamente la pianta organica.

CGIL – CISL – UIL nell'esprimere tutta la loro preoccupazione per la situazione che si è venuta a determinare (ad ottobre 2008 risulta che ci sono ben 5141 procedimenti pendenti, di cui 817 iscritti in data anteriore all'anno 2005) ritengono non più rinviabile la soluzione degli annosi problemi del settore Lavoro del Tribunale di Padova che se da un lato fanno operare in maniera non idonea i Magistrati dall'altro privano i cittadini/lavoratori del diritto di vedersi riconosciuti un giudizio.  

Per sostenere le necessità espresse interverranno nei prossimi giorni presso i parlamentari padovani.

Padova, 4 novembre 2005

I SEGRETARI GENERALI

 CGIL PADOVA

      CISL PADOVA

   UIL PADOVA

Andrea Castagna

      Adriano Pozzato

       Nello Cum
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