Iventilicenziatiall'azienda
cineseZte,chedal 2024 si
trovain Nousundazs,snm
tuttilaureati- quasituttiin
ingegneriadelle
telecomunicazioni-e hanno
unelevato profilo
bacmlcgme
professionale. Sinoa
gualchemesefalaZte,che
produce telefonini,andava
bene anche perche NE‘VE
contaresu unagrande
_commessacon Wind 3. Ma
negllilﬂ:lmi mesiitn‘:el’caln &
cambiatoe,di
conseguenza, Zte ltaliaha
decisodichiudere le sedidi
Padova, Bari e Catanzaro.
Suuntotaledi 177
dipendenti, | vertici
aziendali hanno decisodi
mandarne acasagl.
Venerdiscorso,a Roma,i
sindacatinazionalidi
Slc-Cail, Fistel-Cisl ed Uil
Fpchanno incontratola
contropartechiedendoil.
ritirodeilicenziamentie un
nwmpfanu lndmtdﬁaper
cercaredirilanciarela Zte.
Tuttavia I‘a;Fandaha_
confermatoi 20
licenziamenti di Padova,
Ecosi,ieri mattina, davanti
allingresso deli‘azienda, in
viaNona Strada, tuttii
lavoratori,iscrittiallaSic
Cyil (infoto), hannotenuto
unamanifestazionedi
_prote@aﬂnalmtaam_hqal
‘coinvolgimento delle
Istituzionilocall, a partire
dall'unitadicrisidella
Regione. PerlaSicCail
regionale erapresente
Nicola Romanato, mentre
‘perleRsuhannopresola
parola Mattia Ulianae Piero
Miotti.sL'incontroé risultato
negativos hadetto :
Remanato, «speriamoche
vadameglioil prossimo che,
entro breve, avremoconil
ministroUrso. Idipendenti
diPadovahannoun
'bagagllosdenhﬁmdlalto
livalio, Se oggiil settored
entratoin crisié perchéil
Governodavevaintervenire
prima. licaso Zte &il simbolo
dellacrisidelle
telecomunicazionie
dell'assenzadiunavera
strategiaindustriale peril
settores, MattiaUlianae
Piero Miotti quindi
‘agaiungono:sLacrisidella
Zteerainiziata giadurants il
primogoverno Trump,
quando'America boicottd i
prodottitecnologici madein
China per eliminarela
concorrenzardicono, sla
crisl, specialmente per il
mercato taliano, sembrava
superatae, invece.&tornata
edéstatasubitoscaricata
‘sullenostre spalle, Perdere
ilpostoéunadramma.
Personale efamiliares.
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I lavoratori della ZTE in presidio contro la chiusura

»Si sono trovati
davanti alla sede
di via Nona Strada

LA MANIFESTAZIONE

PADOVA In concomitanza con lo
sciopero nazionale, ieri mattina
i lavoratori della ZTE Italia han-
no manifestato davanti alla se-
de di via Nona Strada, I'ultimo
atto di una vertenza sostenuta
dalla Cgil contro la chiusura del-
la sede padovana che comporta
il licenziamento di una sessanti-
nadidipendenti.

Un'azione programmata a se-
guito del verbale di mancato ac-
cordo siglato il 28 settembre al
ministero del Lavoro e delle Po-
litiche Sociali, dalle Segreterie
Nazionali di Sle Cgil, Fistel Cisl e
UilFpc. «La trattativa ha portato
solo alla riduzione del persona-
le dagli 81 licenziamenti previsti
su 177 dipendenti, ad una ses-
santina - spiega Nicola Romana-
to Slc Cgil - in ogni caso l'azien-
da chiude di conseguenza o i di-
pendenti si trasferiscono o re-
steranno senza lavoro. Si tratta
di personale altamente qualifi-
cato ma con eta media intorno
ai 50 anni, persone che difficil-
mente potranno reinserirsi. Ab-

biamo lavorato per ridurre I'im-
patto ma ora la parte sindacale
si ¢ chiusa e la vicenda approde-
ra al ministero per la parte eco-
nomico-amministrativa. Nessu-
no si & preso in carico questi la-
voratori, oltretutto alcuni han-
no gia vissuto una situazione si-
mile in quanto ex dipendenti
della Ericsson. Per mantenere il
loro posto i dipendenti dovreb-
bero spostarsi in una delle altre
citta dove l'azienda non chiude-
ra»,

La multinazionale cinese in-
fatti ha avviato i licenziamenti
per quasi la meta del personale
e chiude oltre a Padova altre 3
sedi in Italia. Una vicenda dram-

matica che richiama da vicino
quanto gia accaduto di recente
sempre a Padova con la verten-
za Konecta/E.ON, come sottoli-
nea il sindacato, dove la man-
canza di responsabilita sociale
delle grandi committenze e del-
le multinazionali ha messo a
grave rischio decine di famiglie
e la tenuta dell'occupazione del
territorio.

«La decisione assunta da ZTE
Italia, multinazionale cinese del
settore ICT - continua Romana-
to —diavviare una procedura di
licenziamento collettivo per
una sessantina di lavoratori su
un organico complessivo di 177
dipendenti & assolutamente

IN PRESIDID La Cgil alla ZTE

inaccettabile. Si tratta di un ta-
glio devastante che colpisce
quasi il 50% della forza lavoro
residua nel Paese e che, di fatto,
costituisce l'atto finale di un
progressivo e inesorabile sman-
tellamento della presenza del
gruppo in Italia, Assistiamo an-
cora una volta alla fuga da re-
sponsabilita industriali ed eco-
nomiche verso lavoratrici e la-
voratori che per anni hanno ga-
rantito elevatissime competen-
ze tecniche e professionali. Un
mancato modello di sviluppo,
quello delle Telecomunicazio-
ni, che denunciamoda 20 anni».

Luisa Morbiato
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