MONSELICE, DAVANTI ALLA SEDE DI AGROLOGIC
Aspiag, In sciopero

i lavoratori in appalto
«Servono garanzie»

MONSELICE

Sciopero a oltranza ieri da-
vanti alla sede di Agrologic:
a incrociare le braccia sono
stati i lavoratori in appalto
del polo logistico Aspiag, pre-
occupati peril processodiin-
ternalizzazione avviato dal-
lamultinazionale. «Dopoan-
ni di trattative con le ditte in
appalto, orasiaccelerasuun
percorso che rischiadiridur-
reisalariemettereallaporta
ilsindacato» denuncia Massi-
mo Cognolatto, segretario
generaledellaFilt Cgil. Dove-
vaessere un’astensioneasin-
ghiozzo, ma dopo una lunga
riunione con la Direzione
aziendale, giudicata dai sin-
dacati come un nulla di fat-
to, il 99% dei lavoratori ha
scelto di fermarsi perl'intera
giornata.

Sono circa 180 gli addetti
in appalto con Up Log Srl,
unatrentinaidirettie uncen-
tinaio in somministrazione
con Clean Solution Srl: in tut-
tocirca 300 persone, in larga
parte immigrati, che lavora-
no a temperature di 2 gradi
per stipendi intorno ai mille
euroal mese. «L'internalizza-
zione deve portare le miglio-
riedasemprerichiestey chie-
donoisindacati, che parlano
di un lungo percorso di inte-
grazione e mediazione cultu-
rale seguito dalla Cgil. Trale
rivendicazioni portate all’in-
contro: il mantenimento del

Lo sciopero dei lavoratori

contratto nazionale della lo-
gistica, un’indennita econo-
mica una tantum legata
all’anzianita di cantiere e
I'assunzione diretta a tempo
indeterminato senza perio-
dodi prova per tutto il perso-
nale, aprescindere dallatipo-
logia contrattuale. «Purtrop-
po Aspiag resta ferma sulle
sue posizioni» rileva Cogno-
latto, «chiediamo che la ver-
tenza venga portata all'Uni-
tadicrisi dellaRegione Vene-
to, ma senza scaricare le re-
sponsabilita sulle istituzio-
ni. Tanto pitisesono coinvol-
tein indagini della magistra-
tura.Ilavoratori meritanori-
spetto: hanno contribuito al-
lacrescitadel centroeorade-
vono essere riconosciutl.
L’anno scorso Aspiag e De-
spar hanno fatturato 5 miliar-
di di euro anche grazie a lo-
ro. Nessuno se lo dimenti-
chi» concludela Cgil. —

G.Z.



Agrologic: lo sciopero diventa protesta a oltranza

P Braccia incrociate
per l'intera giornata
dopo il summit aziendale

MONSELICE

Lo sciopero che doveva dura-
re solo due ore si & trasformato
in una protesta a oltranza. leri
mattina, dalle 5.30, circa trecen-
to lavoratori in appalto presso il
polo logistico Agrologic hanno
incrociato le braccia. La mobili-
tazione, indetta dalla Filt Cgil, ri-
guarda il processo di internaliz-
zazione dei dipendenti avviato
da Aspiag. «Doveva essere uno
sciopero a singhiozzo ma dopo
una lunga riunione con la dire-
zione aziendale che ha portato a
un nulla di fatto, abbiamo deci-
so di scioperare per l'intera gior-

nata», ha spiegato Massimo Co-
gnolatto, segretario generale
della Filt Cgil di Padova. L'ade-
sione alla protesta ha raggiunto
il 99 per cento trai dipendenti di
Up Log Srl e Clean Solution Srl,
le due societa che gestiscono i
servizi in appalto nel centro di
distribuzione. Al centro della
vertenza ci sarebbe il timore
che linternalizzazione possa
comportare modifiche alle con-
dizioni contrattuali. La Cgil so-
stiene che dopo anni di trattati-
ve con le ditte in appalto, la mul-
tinazionale starebbe acceleran-
do un processo che «rischia di
ridurre il salario e di mettere al-
la porta il sindacato che in tutti
questi anni ha dato assistenza a
questi lavoratori». I rappresen-
tanti sindacali evidenziano che
la maggior parte dei trecento ad-
detti coinvolti sono stranieri per
i quali 'organizzazione ha co-
struito negli anni percorsi di in-

tegrazione e mediazione cultu-
rale.

LE RICHIESTE

Durante I'incontro di ieri mat-
tina con ivertici aziendali, il sin-
dacato ha presentato le proprie
richieste: il mantenimento del
contratto nazionale Logistica,
Trasporto Merci e Spedizioni, il
riconoscimento di un'indennita
economica una tantum legata
all'anzianita di cantiere e 1'as-
sunzione diretta a tempo inde-
terminato di tutto il personale.
«Purtroppo Aspiag rimane fer-
ma nelle sue posizioni», ha com-
mentato Cognolatto dopo il con-
fronto. Il sindacato sta valutan-
do nuove forme di mobilitazio-
ne per i prossimi giorni. L'orga-
nizzazione ha annunciato che
considerera I'Unita di crisi della
Regione Veneto come sede per
discutere la vertenza, precisan-
do pero che «non si puo scarica-

re alle istituzioni la responsabi-
lita delle aziende». Secondo
quanto affermato dal segretario
della Filt Cgil, esisterebbe un di-
vario tra i risultati economici
dell'azienda e le retribuzioni dei
dipendenti: «L'anno scorso
Aspiag e Despar hanno fattura-
to cinque miliardi di euro grazie
anche al lavoro di queste perso-
ne che lavorano a temperature
di due gradi per mille euro al
mese», La vertenza si inserisce
nel contesto delle trasformazio-
ni in corso nel settore della logi-
stica. Per i dipendenti di Agrolo-
gic, molti dei quali secondo la
Cgil hanno contribuito alla cre-
scita del centro logistico fin dal-
la sua apertura, la questione ri-
guarda stabilita occupazionale
e condizionidilavoro.

G.B.
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MONSELICE
Agrologic
intesa trovala
e sciopero
SOSpeso

MONSELICE

Sospesoloscioperoad Agro-
logic: raggiunta I'intesa tra
ilavoratori el’azienda. «Do-
po diversi momenti di con-
fronto, c’eé stato un ampio
accoglimento delle nostre
richiestey spiega la Filt Cgil
Padova «nei prossimi gior-
ni, all’Unita di crisi della Re-
gione, metteremo nero su
bianco I'accordoy. Per i sin-
dacati, si e trattato di una di-
mostrazione di forza: «Ora
staad Aspiagrispettarel’ac-
cordo. Oltre 300 lavoratori
verranno internalizzati, in
piena uniformita delle con-
dizioni retributive» spiega
il segretario Massimo Co-
gnolatto «tra questi anche
100 persone in sommini-
strazione che, fin da subito,
smetteranno di essere pre-
carie e avranno un contrat-
to a tempo indeterminato.
Tutti avranno un aumento
dilivello che riconoscera la
professionalita acquisita,
attraverso  un’indennita
una tantum che concordere-
mo con I'azienda e che sara
il riconoscimento delle
competenze maturate. Inol-
tre, verra loro riconosciuto
l'integrativo regionale men-
tre la contrattazione conti-
nueranel solco del Contrat-
tomercie logistica». L'inter-
nalizzazione, non e previ-
staprimadel 2027. —

GL



Agrologic, stop allo sciopero
tutti salvi i 300 posti di lavoro

MONSELICE

Dopo una notte di intense
trattative e stata raggiunta
un'intesa che ha portato alla so-
spensione dello sciopero dei tre-
cento lavoratori del polo logisti-
co Agrologic. La vertenza, che
vedeva coinvolti i dipendenti
delle societa in appalto Up Log
Srl e Clean Solution Srl, si € con-
clusa con un accordo che acco-
glie gran parte delle richieste
sindacali. «Possiamo dire che la
notte ha portato consiglio - ha
dichiarato Massimo Cognolat-
to, segretario generale della Filt
Cgil Padova -. Al termine di un
confronto proseguito in diverse
fasi, siamo riusciti ad ottenere
quel che i lavoratori avevano ri-
chiesto».

LA PROTESTA

La protesta era iniziata giove-
di mattina alle 5.30 quando i di-
pendenti avevano incrociato le
braccia in quello che doveva es-
sere uno sciopero di due ore, poi
trasformato in agitazione a ol-
tranza dopo il fallimento del pri-
mo incontro con i vertici azien-
dali. Al centro della vertenza c'e-
rail processo di internalizzazio-
ne avviato da Aspiag che, secon-
do il sindacato, rischiava di
comportare modifiche peggio-
rative alle condizioni contrat-
tuali dei lavoratori. L'accordo
raggiunto prevede che tutti i tre-
cento addetti verranno interna-
lizzati con piena uniformita del-
le condizioni retributive. «Tra
questi - ha precisato Cognolatto
- ¢ compreso anche il personale

attualmente in somministrazio-
ne, circa un centinaio di lavora-
tori che smetteranno di essere
precari e avranno un contratto
a tempo indeterminato».

L'INTESA

L'intesa stabilisce inoltre che
tutti i dipendenti avranno un au-
mentodilivello chericonoscera
la professionalita acquisita at-
traverso un'apposita indennita
una tantum. «Sara il riconosci-
mento delle competenze acqui-
site da queste persone durante
gli anni di avviamento del cen-
tro logistico», ha spiegato il sin-
dacalista. Verra anche ricono-
sciuto l'integrativo regionale.
Sul punto piu delicato, quello re-
lativo alla contrattazione, l'ac-
cordo prevede che questa conti-
nuera sul solco del Contratto
Merci e Logistica. «Dal momen-
to che l'internalizzazione non €
prevista prima del 2027 - ha ar-
gomentato Cognolatto - ci sia-
mo presi del tempo per discute-
re su questo processo. Il Con-
tratto Merci e Logistica contie-
ne strumenti e dispositivi, so-
prattutto sotto il profilo della
flessibilita, che non devono an-
dare dispersi». L'obiettivo co-
mune ¢ andare verso un'interna-
lizzazione che metta insieme i
due modelli contrattuali. «Que-
sto significa la fine degli affida-
menti e il passaggio alla gestio-
ne diretta», ha sottolineato il
rappresentante della Filt Cgil. I
termini dell'intesa verranno
convalidati all'Unita di crisi del-
la Regione.

G.B.
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Polo Agrilogic,
i1 300 lavoratori
saranno assunti
da Aspiag

MONSELICE (PADOVA) Tutti
gli oltre 300 lavoratori di
societa che hanno in
appalto la gestione del
grande polo logistico
Agrologic di Monselice
(Padova), saranno
internalizzati da Aspiag a
cominciare dal 2027: el
senso dell’accordo
raggiunto tra le
organizzazioni sindacali e la
concessionaria del marchio
Despar nel Triveneto, grazie
al quale é stato sospeso lo
sciopero dei lavoratori.
L'intesa sara formalizzata
nei prossimi giorni. Per
Massimo Cognolatto,
segretario della Filt Cgil
Padova, si é ottenuto in
questo modo «un ampio
accoglimento delle nostre
richieste e questo significa,
per esempio, che tutti
saranno assunti in piena
uniformita delle condizioni
retributive. Voglio
sottolineare che € compreso
anche il personale in
somministrazione,
costituito da un centinaio di
lavoratori, i quali, fin da
subito, smetteranno di
essere precari e avranno un
contratto a tempo
indeterminato».

Gli addetti avranno poi
un aumento di livello che
riconoscera la
professionalita acquisita,
attraverso un‘apposita
indennita una tantum da
concordare e verra loro
riconosciuto l'integrativo
regionale.
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