LaCgil mette sotto accusaisubappalti
«Basta con questa strage quotidiana»

EVAFRANCESCHINI
PADOVA

Laprotesta

«A 27 annl non si pud morclre
dilavoro, travolti dal crollodi
un palo in un cantiere. Dopo
guattre giommi di agonia, un
altro giovane opcraio si ¢
spento: non ¢ una fatalita, ¢
una strage quotidiana che
spezza |l futuro ¢ deve colpire
lacoscienza di ognuno di noi
Dietro | numert ¢i sono vite,

ranza del casi impiegati in
aziende in subappalto ¢ que
sto ¢ Il risultato della manca
ta applicazione delle leggi
che glh abblamos. ha detto il
segretario Landind. =ad esem-
pio. lalegge sul caporalato esi-
S1€ manon viene attuiala, per-
ché significa investire sugli
ispettori, sui controlli e fare
in modo che le imprese che
hannobisogno di questi lavo-
ratori, per la magglor parte
stranjerl, slanotutelatis

LaUllk invertire la rotta
Anche il segretario della Uil
del Veneto Roberto Toigo ha
voluto commentare l'ennesl
ma tragedia sul postodi lave
ro, che vede protagonista un
glovanissimo operajo: « H Ve-
neto plange 'ennesima mor-
te sul lavoro: dopo gquattro
giorni in ospedale, ¢ spirsto

affetti e diritti calpestati che
cl riguardano tuttis, E la rea-
zione della Cgil di Padova,
che teri aveva in citta il leader
nazionale Maurizio Landini.

Stopai subappalti

«Nel nostro Paese ¢l sono
troppe morti blanche ¢ que-
sto ¢ inaccettabiles, ha com-
mentato il segretariosenzari-
ferirsi perd al caso specifico
padovano, «C'¢ un tema di re-
sponsabilith delle imprese:
se ¢'e una persona che lavora

I'operaio albanese schiaccia-
to da un palo a Due Carrare=,
ha affermato, «si allunga pus
troppo lalista. inun anno che
ha riportato la nostra reglone
in zonarossa perincidenza di
Infortuni mortall. Salute e si-
curezzasul lavoro devono tos-
nare centrali nel dibattito
pubblico, con un impegno
collettivo, ognuno per la sua
partedi responsabilita, perin-
vertire questa tragica roftas,
Latragica morte di Florian Ca-
ni ¢ stata comunicata proprio
nelgiomoincul latUil hacele-
bratoil proprio congresso na-
gionale nel padiglioni della
Fleradi Padova, conospite la
presidentedel consiglio Glos
gia Meloni.

L'impegno di Micalizzi
«Ogni morte sul lavoro ¢ una
sconfitta per i, I primo

innero, vuol direche c'equal-
cunoche offre questa possibi-
lita e non possiamo piu igno-
rario. Va contrastato radical-
mente questo modellodi fare
impresa, fondato sullo sfrut-
tamento e sulla logica del su-
bappalto«. Landin| ¢ interve-
nuto lerl mattina, a Padova,
all'incontro a Palazzo della
Salute dal titolo: “Veneto. il
lavoro svenduto®. L segreta-
rio ha evidenziato come clrca
i1 70% ded decessi e infortuni
sul lavoro riguardino lavora-

pensierova alla famiglia, agh
amici ¢ ad colleghi di questo
giovane operalo. che hanno
VIStO SPCZZarst una vita men
tre stavasemplicemente svol-
rendo ll proprio lavoros, com-
menta U vicepresidente del
consiglio regionale Andrea
Micalizzi, esponente del Pd
«Lacosa peggiore sarehbe abd-
tuarci aqueste tragedie o indi-
gnarci solo per un giornos,
prosegue, sserve invece un
Impegno concretoe duraturo
da parte di tutth; Imprese, la-
voratorl, organizzazioni sin-
dacall ¢ istituzioni. La sicu-
rezzanon pud mal essere con-
siderata un costo o un adem-
pimento burecratico, ma un
valore irrinunciabile=

L'ex vicesindaco di Padova,
¢letto pol a Palazzo Ferro Fi
ni, chiede un impegno condi-
viso a tutta la politica per an-

tori in subappalto: «F chiaro
che, per intervenire, hisogna
cancellare questa possibilita
di appaltare ¢ subappaltare ¢
introdurre una responsabili-
14 su chi decide. Il modello
dellosfmttamentoe del capo-
ralato non riguarda solo un
scttore, ma tuttl trasversal-
mentes, ha proseguito Landi-
ni. =A tale proposito, abbia-
mo lanclato una raccolta di
firme perunalegee di iniziati-
va popolare, che chiede pro-
prio di mettere mano a que-

ILSEGRETAMODELLA UL

Roberto Toigo:
«Lasicurezzadeve

tornare ad essere
centrale nel
dibattito pubblico»

LSEGRETARIO APADOVA
Maurizio Landini:
«C'é& un tema serio
di responsabilita
delle imprese

Stop sfruttamento»

IL CONSMLIERE REGIOMNALE

Andrea Micalizzi:
«Potenziare lo Spisal,
formare il personale
e diffondere cultura
Dobbiamo fare di pit»

sta logica degli appalti, [l pri-
mo punto di fondo, ¢ la re-
sponsabilita del committen
te. Chi decide di appaltare del
le attivita deve essere respon-
sabile di cosa succede e di co-
me vengono traati | lavora-
tori. Dall'altra pante, ¢'¢ biso-
gnoche le persone che lavora-
no abbiano gl stessi diritt e
le stesse tutele, quindi la leg-
ge deve valere per i lavoratori
salariatl e vale per le pantite
Iva e per | lavoratori autono-
Mmis.

La Cgll chiede che si traduca
in realta il diritto alla forma-
rione eallasicurezza, in parti-
colare in riferimento agli ulti-
mi drammatici cplsodi di
mortisul lavoro che hannovi-
sto Ll Veneto al centro: «Sono
infortuni e mory sul lavoro
che riguardano in realth gio-
vani, precarl, nella maggio-

dare verso 'oblettivo rivendi-
cato dal sindacati: zero morti
sul lavoro, «Come consiglicre
regionale lavorerd perché an
che la Regione faccia fino in
fondo la sua parte, investen-
do di plis nella prevenzione,
nel potenziamento degli Spi-
sal, nella formazione ¢ nella
diffusione della cultura della
sicurezza nei luoghi di lavo-
ros, prosegue  Micalizzi,
-(WII investimentoin qu csto
campao significa rutelare vite
umane. 1l diritto a tornare a
casa dopo una giormata di la-
voro dovrebbe essere la cosa
Pl normale del mondo. Fin-
cheé continueremoa plangere
lavoratori che non tornano
dalle loro famiglie. significhe-
1 che tuttl, clascuno per la
propriaresponsabilita, abbia-
mo ancora molto da fare.,
PEMOIUTMORE RIRVAT A



lavoratori svenduti,

precari e pochi
investimenti»

Consegne in bicicletta Un nder sulla strada consegna obo a dommecilo

Landini all’altacco e
«Anche in Veneto

massacranti, nci

quando in realtd coprono turni
i o nella logistica; ce il
caporalato sempre plu diffuso anche alle

*

nostre latitudini, dove il contratto scrve a
mantenere sotto scacco | migranti che
necessitano di un permesso di sogeiomo, ¢

al lavoratord, ma anche alle stesse lmprese ¢
agli imprenditori seri. Anche loro dovrebbero
essere al nostro flanco ¢ combattere (questi
“banditi”s. Il segretario nazionale della Cgll
paria a margine di un convegno promaosso dal
suo sindacato che si intitola “Vencto, il lavoro
svenduto”. Ivari delegati portano le loro
testimonianze: dal bracclanti nelie colture

¢'¢ soprattutto un duro atto d'accusa, vitivinicole intensive ai fder che scorrazzano
generalizzato, al modello di sviluppo che nelle cittd per consegnare pasti a domicilio.
secondo il segretario gencerale dﬂ;a Cgil Landini Ma ¢'¢ anche un clefante, invisibile, nclla
Masrizio Landini si @ fatto kirgo negli ultimi S comost stanza: lo rappresentano Lulli coloro che, natl,
ventanni nel nostro Pacse, basato su : A cresciuti ¢ formati qui, ormai gia da tempo
precaniato, subappalti, struttamento. in MONO 1M hanno scelto di lavorare all'estero: «Negli
questo scenario anche il tlessuto delle piccole del lavoro ultimi 20 anni - argomendta Landini - il

¢ medie imprese che sono il simbolo della sfrultando msémomi«achch
locomotiva Nordest, secondo B leader del i lavoratori. 13 era bella e cosl La precarietd, le
quadrato rosso, non @ eccezione, anzl: «Si lo? Non ho esternalizzaziond, | subappaltl. Nol stismo
registra un aumento dei profitti senza s pagando questa logica: stiamo andando a
precedenti, che § aocomipagn & un netio "m shattere, il nostro sistema industriale sta per
calo degli investimenti - commenta Landini - ordinalo saltare, perché le realta pli avanzate, anziché
Anziche investire in tecnologia e in qualitd, si  delivervin  basare | loro margini sulla compressione del
sceglie semplicemente di comprimere Fcostl  yijta mia costo della manodopera, hanno scelto di

del lavoro, aumentando le possibilita di
sfruttare le persone: mtio cid st rivolta contro

tare sul tecnologico ¢ hanno
estito qualith del lavoro, Negll wltimi

anni, ormai 600 mila glovani laureati ¢
diplomati se ne stanno andando via. Alle
:;m politiche che hanno ;a“no foruna

endo che a chivdere | )
vorred dire dwmwm. chm'r g
aﬂo?mi. perche noi stiamo perdendo
intelligense e competenze. Se | giovani se ne
vanno via ¢ perché fuord da qui If pagano
meglio ¢ possono reallzzarsd nel lavoro che
fannos. Quello che arriva da Padova @ un atto

b

della fatica valori profondamente identitaris.
Mentre si ragiona di modelli industriali, ¢'e
spazio anche per parfare di consumo
consapevole ¢ intelligenza ardficiale: «1o non
ho mai ordinato un delivery In vita mia, e 'ho
fatto per scelta - rivendica Landini - Penso
che le persone debbano valutare cosa c'e a
monte quando usufruiscono di un servizio o
acquistano un prodottos, Vale pee | pastl a
domicilio e la spesa al supermercato: «Per

d'accusa che non passa inosservato, anche Pavanetto  tenere i prezaz bassi, la grande distribuzione

dadle parti di Paliero Balbi: «Queste parole Caricaturn Poisce per strozzare quelli che kvorano &

sono 'ennesima caricatura ideologica di un ideologi monte della filiera ¢ favorire il caporalatos. E

Veneto che evidentemente Landini non MIOWRICE s gli ispettori del lavoro sono troppo pochi,

conosce - ¢ il commento che arriva dal dl un mgiunge il tario, sDovrebbero esseri

vicepresidente della Regione ¢ assessore al Venetoche introdotti in agricoltura controlli a

lavoro Lucas Pavanetto - Sostenere che il non tappeto con le nuove tecnologie. Se houn Sul sito
modello Veneto sl fondi sullo sfruttamento CONONT eftaro di terreno, con una determinata Rimani
significa insultare centinaia di mighiada di Quiil d ¢ per il mocolto serve un certo aggiomato con
imprenditori ¢ milloni di ivoratord che i : numero di ore di kivoro non dovrebbe essere e noeie al
hanno costruito una delle economie pit lavoro¢un  ditficile individuare le grandi sacche di croraca dy
dinamiche d'Buropa. Il Veneto non é valore lavoro nero. Se non o si vuol fare - conclude  tutto i Veneto
diventato un modello internazionale perché  jdentitario ~¢'¢ una volonta politica molto precisis. sul nostro siko
sfrutta i lavoratori - sottolinea Pavanetto - Matteo Marcon ~ww oo
ma perche ha fatto del kavoro, del sacrificio ¢ carrooacne tuwats  JEIRETELO £



